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Fundamentacion

Con fundamento en el capitulo segundo, articulo 12,
fraccion XIV del Decreto del Ejecutivo del Estado de
México por el que se crea el Organismo Publico
Descentralizado de caracter estatal denominado
Universidad Digital del Estado de México, se
presenta el Informe Anual de Actividades 2024.
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Antecedentes y
ordenamiento juridico

Mediante el Decreto del Ejecutivo del Estado publicado en la
Gaceta del Gobierno No. 60 de fecha 29 de marzo de 2007, se cred
el Instituto de Educacion Media Superior y Superior a Distancia del
Estado de México, como un organismo publico descentralizado,
con personalidad juridica y patrimonio propios, sectorizado a la
Secretaria de Educacion.

El 27 de enero de 2012 se publico en la Gaceta del Gobierno el
Decreto del Ejecutivo del Estado de México por el que se cred el
Organismo Publico Descentralizado de caracter estatal
denominado Universidad Digital del Estado de México (UDEMEX),
con personalidad juridica y patrimonio propios, sectorizado a la
Secretaria de Educacion, abrogandose el decreto anterior.

La administracion actual, a cargo del Dr. Gabriel Cervantes Bello, en
atencion a la normatividad aplicable, ha rendido bimestralmente,
los informes de actividades que se realizan en la Universidad
Digital del Estado de México.
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Fortalezas y valores
UDEMEX

Accesibilidad y equidad

La Universidad Digital del Estado de México promueve el acceso a la educacion
media y superior para personas que no pueden asistir a clases presenciales,
fomentando la inclusion y la equidad mediante su plataforma educativa,
disponible las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana. Esta modalidad permite
gue estudiantes de diversos contextos y necesidades adquieran una formacion
profesional sin limitaciones geograficas o temporales, contribuyendo asi a
reducir la exclusion en el ambito educativo.

Plataforma tecnoldégica avanzada y sostenible

La UDEMEX cuenta con una plataforma tecnoldgica avanzada que respalda
todos sus servicios en la nube, garantizando una conectividad ininterrumpida y
disponibilidad las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana. Este sistema integra
inteligencia artificial, aprendizaje automatizado y herramientas digitales para
optimizar el proceso de ensefanza-aprendizaje y ofrecer experiencias
personalizadas adaptadas a las necesidades de cada estudiante.

Como parte de su compromiso con la innovacion y la sostenibilidad, la UDEMEX
ha adoptado el uso de software libre y de cddigo abierto, lo que garantiza
flexibilidad, reduccion de costos operativos y mayor independencia tecnoldgica.
Ademas, la plataforma esta en constante renovacion para mejorar su disefio y
usabilidad, y garantizar una navegacion intuitiva y accesible.

El robustecimiento del entorno digital también incluye la adopcion de
mecanismos de seguridad avanzada, la actualizacion continua de interfaces
interactivas y la exploracion de nuevas tecnologias emergentes para seguir
ofreciendo un ecosistema de aprendizaje innovador y eficiente.

Diversidad y relevancia educativa

La UDEMEX dispone de una oferta educativa que abarca programas de
bachillerato, licenciaturas, maestrias y un doctorado, todos ellos disefados para
satisfacer las demandas del mercado laboral. Ademas, los programas
académicos se someten a un proceso de mejora continua para garantizar su
actualizacion y pertinencia.
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Modelo educativo

Su modelo educativo se fundamenta en principios humanistas que fomentan el
aprendizaje autonomo, el uso de metodologias activas y la integracion de
tecnologias interactivas. Los alumnos no solo adquieren competencias técnicas,
sino también socioemocionales y digitales que les permiten tomar decisiones
éticas y desarrollarse personalmente.

Asistencia continua al estudiante

La Universidad proporciona un soporte cercano y profesional mediante
supervisores y asesores digitales capacitados, que orientan a los alumnos y
aseguran una educacion integral y de alta calidad. Ademas, los estudiantes
tienen acceso a instrumentos de seguimiento predictivo que facilitan la
identificacion inmediata de dreas de mejora.

Compromiso con la sostenibilidad

De acuerdo con la perspectiva de un México sostenible, la UDEMEX fomenta una
cultura de preservacion ambiental, incorporando la sustentabilidad en su
paradigma educativo, tanto en los contenidos como en las practicas
institucionales.

Costos asequibles y apoyo econémico

Con el respaldo del Gobierno del Estado de México, la Universidad ofrece
programas educativos a precios asequibles y becas para apoyar a estudiantes
de grupos vulnerables, coadyuvando al cumplimiento del Plan de Desarrollo del
Estado de México (PDEM 2023-2029) mediante la igualdad de oportunidades y
la permanencia estudiantil.

Red de colaboracion y empleabilidad

La Universidad Digital del Estado de México mantiene 76 convenios con diversas
instituciones y empresas, lo que facilita a los estudiantes el acceso a practicas
profesionales, servicio social y oportunidades laborales. Ademas, la UDEMEX
organiza congresos y encuentros virtuales y presenciales que fomentan la
actualizacion y el intercambio en el ambito académico.

Reconocimiento y prestigio
La UDEMEX ha sido reconocida a nivel nacional e internacional por su innovador

sitio web y por su constante apuesta por la innovacién tecnoldgica, lo que valida
su compromiso con la calidad educativa y la mejora continua.
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Comunidad
UDEMEX

La comunidad de la Universidad Digital del Estado de México se caracteriza por su
compromiso compartido con la excelencia educativa, un compromiso que involucra a
todos sus miembros, que juntos, trabajan en la construccion de una universidad
moderna, inclusiva y accesible que, a través de medios digitales, ofrece una educacion
de calidad adaptada a las necesidades y exigencias del siglo XXI. Este enfoque integral
convierte a la UDEMEX en un referente en educacion a distancia, ya que contribuye al
desarrollo académico, profesional y personal de cada uno de sus integrantes.

Al concluir el periodo 2024 la UDEMEX contaba con una matricula de 3,713
estudiantes, quienes se encontraban cursando alguno de nuestros programas
educativos.

En las labores administrativas y académicas 314 colaboradores ofrecen sus servicios
a estudiantes, aspirantes, asi como a todo aquel que requiera algun servicio de la

institucion. Todos altamente comprometidos con los ideales y estrategias
institucionales.

3,713

estudiantes

Mujeres Hombres

[ —



Unidades académicas y
centros de estudio

En el afio que se reporta la UDEMEX contaba con 37 unidades académicas distribuidas
en todo el territorio del Estado de México, disefadas para ofrecer espacios fisicos y
virtuales que facilitan el acceso a recursos tecnoldgicos y académicos. También se cuenta
con 29 centros de estudio los cuales son puntos de encuentro para estudiantes que
requieren soporte adicional o recursos especificos y su objetivo es ofrecer opciones
académicas alternativas que difieren de las tradicionales, en las cuales el trabajo
presencial y los horarios establecidos son aspectos inamovibles.
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UA Aculco

UA Almoloya de Juarez
UA Amecameca Eex
UA Atenco BV

UA Atlzapan de Zaragoza
UA Atlacomulco

UA Chapa de Mota

UA Chimalhuacan

UA DIFEM Toluca

UA Ecatepec

UA Ecatepec IMEJ

UA Ixtapaluca

UA Ixtapan de la Sa
UA Ixtlahuaca

UA Lerma

UA Metepec

UA Naucalpan
UA Ocuilan

UA Otzoloapan
UA Otzolotepec
UA Ozumba B

UA San Felipe del Progreso

UA San José del Rincon

UA San Mateo Atenco

UA Santiago Tianguistenco
UA Temascalapa

UA Temoaya

UA Tenancingo

UA Texcaltitlan Evex

DE
MEX

DE

UA Texcalyacac

UA Tlalmanalco Ewex
UA Tlalnepantla
Toluca (Oficinas Centrales)
UA Tonanitla v

UA Valle de Bravo

UA Valle de Chalco

UA Xonacatlan
CEU Acambay

CEU Acolman

CEU Almoloya del Rio
CEU Amanalco

CEU Apaxco

CEU Atlautla

CED Capulhuac

CEU Chiconcuac

CEU Coatepec Harinas
CEU Cocaotitlan

CEU Coyotepec

CEU Ixtapan del Oro
CEU Jaltenco

CEU Jilotzingo

CEU Luvianos

CEU Malinalco

CEU Ocoyoacac

CEU Polotitlan

CEU Rayon

CEU San Antonio la Isla
CEU San Simén de Guerrero
CEU Santo Tomas

CEU Temascaltepec

CEU Tenango del Valle
CEU Tepetlaoxtoc
CEU Tequixqguiac

CEU Tlatlaya

CEU Villa del Carbon
CEU Villa Victoria

Unidades académicas y centros de estudio

INFORME: | »¢
UDEMEX: | 14




LABOR
ACADEMICA

(7 INFORME
HUDEMEX




La labor académica es el eje central de la UDEMEX vy, en 2024, la
Universidad ha centrado sus esfuerzos en fortalecer los procesos
de ensefanza y aprendizaje mediante la implementacion de
tecnologias y metodologias educativas. La UDEMEX imparte
ensefanzas de nivel medio superior y superior en formato virtual,
mediante el uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion. Su modelo educativo busca cubrir las necesidades
de educacion media superior y superior a escala regional, estatal,
nacional e internacional mediante una modalidad accesible, ya
gue los recursos pedagogicos estan disponibles las 24 horas del
dia, los 7 dias de la semana.

INFORME: | »¢
UDEMEX: | 16




Oferta
académica

La UDEMEX ha consolidado una oferta académica diversa que incluye programas de
bachillerato, licenciatura, maestria, doctorado, diplomados y cursos de educacion
continua. Estos programas se han disefado basdandose en estudios de pertinencia que
identifican las necesidades del mercado laboral y las demandas de la sociedad actual.

BACHILLERATOS I—T

- Bachillerato General a Distancia por Competencias (BGDC)

LICENCIATURAS

- Licenciatura en Seguridad Publica (LSP)

- Licenciatura en Administracion de Ventas (LAV)

- Licenciatura en Informatica Administrativa (LIA)

- Licenciatura en Psicologia (LP)

- Licenciatura en Tecnologias de la Informacién y Negocios
Digitales (LTIN)

- Licenciatura en Derecho (LD) O

MAESTRIAS
- Maestria en Tecnologia Digital para la Educacion (MTDE)
- Maestria en Administracion Publica y Gobierno (MAPG)
- Maestria en Innovacion Empresarial (MIE)

DOCTORADO I:‘
- Doctorado en Gestidn e Innovacion Educativa (DGIE)

INFORME!? | :,
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Acciones
académicas

La mejora continua en la calidad educativa ha privilegiado la revision del curriculo de los
programas educativos en areas estratégicas, la introduccién de asignaturas relacionadas
con la sostenibilidad y el emprendimiento digital, y el fortalecimiento de la formacion
docente en herramientas digitales. Ademas, se ha fomentado el uso de estrategias para
promover el aprendizaje autonomo vy el trabajo colaborativo entre los estudiantes, tales
como administracion del tiempo y técnicas de investigacion siguiendo las tendencias
globales en educacion media superior y superior.

Licenciatura en Psicologia

En el ano 2024 se graduaron las dos primeras
generaciones compuesta por 22 egresados,
quienes culminaron satisfactoriamente su
formacion académica. Los 22 profesionistas ya
se encuentran integrados en el mercado
laboral. Felicidades a estos primeros egresados
de nuestra carrera de la Salud.

INFORME: | »¢
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Licenciatura en Derecho

La creacion de la Licenciatura en Derecho (LD), surge como un programa académico de
una duracion de tres anos para formar a profesionales capacitados y comprometidos
socialmente en la aplicacién de los principios fundamentales del derecho. Utilizando las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacidon, se generan entornos flexibles de
aprendizaje para consolidar la formacion tedrica, cientifica, ética, critica, argumentativa y
la aplicacion practica de las leyes. Dos lineas de acentuacion especializan a nuestros
estudiantes: Derechos Humanos y Derecho Digital.

Este programa fue autorizado por la Comisidn Estatal para la Planeacién de la Educacion
Superior (COEPES), el 29 de noviembre de 2024, con una primera convocatoria con 214
alumnos gue responden a esta promocion.

Diplomado en Habilidades Socioemocionales

La UDEMEX en conjunto con la Direccion para el Desarrollo de la
Educacion Superior de la Direccion General de Educacidon Superior
lideraron la creacion del Diplomado en Habilidades Socioemocionales
para Docentes. Participaron 11 instituciones de Educacion Superior de
Control Estatal (IES). Una vez aprobados los talleres por esta casa de
estudios, fueron ofertados a través de las aulas virtuales de la
UDEMEX, con el objetivo de capacitar a docentes y personal
administrativo de las 39 IES de control estatal.

El objetivo de este proyecto es desarrollar (“ \\
habilidades blandas, como la regulacion o
emocional, la comunicacion afectiva y efectiva, la \
gestion de conflictos, el trabajo en equipo, la inteligencia \
emocional, entre otros. Este diplomado espera capacitar al
docente para mejorar la relacidon con los estudiantes, el
bienestar integral de la comunidad educativa y promover una
cultura inclusiva y de paz.

En esta primera convocatoria, 18 instituciones educativas de nivel
superior se interesaron en recibir capacitaciéon, con una
participacion de 228 docentes y directivos, a los que se les otorgd
un descuento especial del 50% en el costo del diplomado.

INFORME: | »¢
UDEMEX: |19



Mejora Continua

La UDEMEX se integré al Sistema de Evaluacidon y Acreditaciéon de la Educacion
Superior (SEAES), aportando evaluadores y sometiendo a la Institucion a una critica
auto evaluativa, con el fin de facilitar la acreditacion de los programas educativos y
coadyuvar a la evaluacion de nuestras instituciones pares, dando cumplimiento a la
normativa nacional.

Participacion siete revisoras en tareas de autoevaluacion, coevaluacién y evaluaciones
externas de la IES, asi como en las acreditaciones y en las evaluaciones de sistemas
estatales.

Con estas acciones, la UDEMEX fomenta la practica reflexiva y critica, al identificar de
manera colaborativa los alcances y limitaciones de los modelos educativos utilizados
hasta ahora y valorar el alcance en la evaluacion propuesta por el SEAES.

\ =)

"
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Primer Coloquio del Doctorado en Gestion

e Innovacion Educativa

El Coloquio del Doctorado en Gestion e
Innovacion Educativa (DGIE) cumple el
proposito de discutir, analizar y compartir los
avances de la tesis doctoral a un grupo de
especialistas, que proporcionan sugerencias y
una retroalimentaciéon colectiva, fomentando
el intercambio de conocimientos, el desarrollo
de habilidades de comunicacion y |la
evaluacion colegiada del progreso de cada
proyecto.

Este coloquio sirvido para dar a conocer las
investigaciones que se estan gestando en el
nucleo del doctorado para ser puntos de
referencia en el estudio de procesos de
innovacion educativa en ambitos propios vy
externos.

Ponencias

Se llevaron a cabo diversas ponencias: “Higiene Menstrual”, “Masculinidades Positivas”,
“Construccion de Ambientes de Paz, Cultura de Didlogo y Resolucion de Conflictos” y
“Empatia y Respeto en Jévenes y Adultos”, entre otras. Todas ellas abordaron temas
clave para el desarrollo y cuidado personal y la convivencia social.

INFORME:
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Matricula de programas educativos UDEMEX

Destacamos en nuestra matricula el éxito de los programas Bachillerato General a
Distancia por Competencias y Maestria en Tecnologia Digital para la Educacion ya que las
sumas de ambos representan el 40% del total de la poblacién de estudiantes.

El Bachillerato a Distancia Estado de México y el Técnico Superior a Distancia son

programas educativos que se encuentran en liquidacion, por lo que estaremos atentos
hasta su egreso

vael_ Programa Ene-feb | Mar-abr | May-jun | Jul-ago | Sep-oct | Nov-dic
educativo académico
927 842 830 729 919 832

Bachillerato General a

Media Distancia por Competencias
Superior i istanci
e Estad do México 136 80 78 22 7 3
Técnico Superior 50 49 31 31 30 30

Universitario en Informatica

Licenciatura en Seguridad 465 479 286 285 369 371
Publica
= Li iat
Superior Admincomes e S ontas 557 548 433 424 469 465
Li iat Inf Ati
icenciatura en Informética | 50 504 358 361 395 399
Licenciatura en Psicologia 227 223 219 176 169 169
Licenciatura en Técnologias
de la Informacion y Negocios 100 99 177 172 225 225
Digitales
M tri T logi
Digital para la Educacion | 915 910 930 927 646 638
e o aeracion | 467 467 453 456 356 356
Posgrado
Maestri | .
O L mpresarial 256 266 289 283 21 21
Doctorado en Gestion e 0 o} 3 13 12 12

Innovacion Educativa
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Becas

El Gobierno del Estado de México a través de la UDEMEX otorga apoyos educativos para
promover la formacion académica de los estudiantes facilitando el acceso a una
educacion de calidad para todos, sin importar su contexto socioecondémico. A lo largo de
2024, se ha ampliado el numero de convocatorias, brindando apoyo tanto a aquellos con
un rendimiento académico destacado como a quienes enfrentan dificultades econdmicas.
Esta iniciativa refleja el compromiso de la Universidad con la equidad y la inclusioén,
permitiendo que mas estudiantes tengan la oportunidad de continuar su formacion
académica.

Se entregaron 1,104 becas, con un

financiamiento de $1,187,348.00 pesos

En 2024, se implementd por primera vez la beca
para grupos vulnerables, la cual favorecid a los
estudiantes de la UDEMEX que pertenecen a los
sectores de madres y padres solteros, mujeres
indigenas, personas con discapacidad vy
adultos mayores de 60 afos. Esta medida
refuerza el compromiso de la Universidad con la
inclusion y la equidad, ya que permite que mas
personas puedan acceder a una educacion de
calidad, independientemente de sus
circunstancias.

Convocatoria Num. de beneficiarios Monto total

Aprovechamiento 241 332 $281,480.00
Aprovechamiento 242 285 $269,100.00
Grupos vulnerables 241 82 $123,984.00
Aprovechamiento 243 323 $388,800.00
Grupos vulnerables 242 82 $123,984.00

1,104 $1,187,348.00
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Toma de protesta y entrega
de titulos profesionales

La UDEMEX llevd a cabo la entrega de 1,294 titulos profesionales y grados académicos
de licenciatura y maestria, en las modalidades de aprovechamiento académico y examen
profesional o de grado.

La UDEMEX ha implementado estrategias de simplificacion administrativa que aceleran
los tiempos para los tramites de titulacion.

TITULADOS
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Cuarto Congreso
UDEMEX

El Cuarto Congreso UDEMEX, En busca de la paz en el Estado de México, consolida un
espacio presencial para la discusion, andlisis y difusion del conocimiento académico y
social, mediante conferencias magistrales, ponencias y mesas de trabajo. Se abordaron
temas como: Los mecanismos para una promocion de una cultura de paz, la difusién de
estrategias de resolucion de conflictos y la importancia de la participacion ciudadana
informada.

El material expuesto en el congreso, se encuentra alojado en los servidores de la
UDEMEX y esta a disposicion de las universidades, organizaciones o instituciones que
puedan encontrar un valor en ellas para capacitar, formar e informar a su personal.

"CONGRESO
1 UDEMEX

W NN AN AN NN AN N AN AN
“En busca de la paz en el Estado de México”
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Indicadores
académicos

Los indicadores académicos reflejan un desafio propio de la modalidad a distancia. Las
barreras tecnoldgicas, la falta de recursos adecuados y la dificultad para adaptarse a
métodos de ensefanza a distancia son algunos de los obstaculos que enfrentan nuestros
estudiantes. Para abordar estos desafios, la UDEMEX ha implementado estrategias de
apoyo a los estudiantes, que incluyen la mejora en la infraestructura tecnoldgica, el
acompaNamiento académico y la capacitacion en el uso de herramientas digitales, con el
objetivo de facilitar la continuidad en los estudios a distancia.

Durante el periodo que se informa se disminuyeron el numero de convocatorias a
nuestros programas académicos, debido a un proceso de reestructuracion en los
procesos de administrativos y de enseflianza.

Matricula total de los programas educativos 2024, por bimestre
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Porcentaje de egresados

Nivel educativo Programa de estudios Hiisr:g:(iecs%sde ngtr%rsi:gocle ‘ P%g:"enst:cji%ge
Media Superior Bachillerato General a Distancia por Competencias 7,335 2,216 30%
Técnico Superior Universitario en Informatica N/A
Licenciatura en Seguridad Publica 2,740 442 16%
Licenciatura en Administracién de Ventas 2,925 365 12%
Licenciatura en Informatica Administrativa 2,774 308 1%
Superior
Licenc@atura_ en Tecnologias de la Informaciony N/A
Negocios Digitales
Licenciatura en Psicologia 567 20 4%
Maestria en Tecnologia Digital para la Educacion 3,777 2,260 60%
Posgrado Maestria en Administracion Publica y Gobierno 1,053 335 32%
Maestria en Innovacion Empresarial 415 56 13%
Doctorado Doctorado en Gestion e Innovacion Educativa N/A

Historico de egresados

Porcentaje de Egresados = ———— -
Histdérico de ingreso

El Técnico Superior Universitario en Informatica, la Licenciatura en Tecnologias de la Informacién y Negocios Digitales
y el Doctorado en Gestidn e Innovacion Educativa fueron omitidos de la tabla, porque no cuentan con un numero de
egresados.

Porcentaje de titulados

Nivel educativo Programa de estudios Hiisr‘tg:(ieg%ge Hifittﬂ{;%%ge Po:ﬁs?:gj:sde
Técnico Superior Universitario en Informatica N/A
Licenciatura en Seguridad Publica 442 92 21%
Licenciatura en Administracion de Ventas 365 72 19%
Licenciatura en Informatica Administrativa 308 68 22%
Superior
Licenc?atura en Tecnologias de la Informaciony N/A
Negocios Digitales
Licenciatura en Psicologia 20 7 35%
Maestria en Tecnologia Digital para la Educacion 2,260 1,371 61%
Posgrado Maestria en Administracién Publica y Gobierno 335 178 53%
Maestria en Innovaciéon Empresarial 56 6 1%
Doctorado  Doctorado en Gestion e Innovacién Educativa N/A

Historico de titulados

Porcentaje de Titulados = ————
Histoérico de egresados

El Técnico Superior Universitario en Informatica, la Licenciatura en Tecnologias de la Informacion y Negocios Digitales
y el Doctorado en Gestion e Innovacion Educativa fueron omitidos de la tabla, porque no cuentan con un nimero de
Titulados.
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Eficiencia terminal por nivel educativo y programa de estudios

Nivel educativo Programa de estudios genérr‘géieosr?etso;glrg:adas Hei;t'f"e"si;godse ‘ Eficiencia terminal
Media Superior Bachillerato General a Distancia por Competencias 6,239 2,216 36%
Técnico Superior Universitario en Informatica N/A
Licenciatura en Seguridad Publica 2,146 442 21%
Licenciatura en Administraciéon de Ventas 1,823 365 20%
Licenciatura en Informatica Administrativa 1,632 308 19%
Superior
Licenc@atura_ en Tecnologias de la Informaciény N/A
Negocios Digitales
Licenciatura en Psicologia 95 20 21%
Maestria en Tecnologia Digital para la Educacién 2,958 2,260 76%
Posgrado Maestria en Administracién Publica y Gobierno 529 335 63%
Maestria en Innovacion Empresarial 104 56 54%
Doctorado  Doctorado en Gestidn e Innovacién Educativa N/A

Historico de egresados

Eficiencia terminal = -
Ingreso total de generaciones con egresados

El Técnico Superior Universitario en Informatica, la Licenciatura en Tecnologias de la Informacién y Negocios Digitales

y el Doctorado en Gestidn e Innovacion Educativa fueron omitidos de la tabla, porqgue no cuentan con un numero de
egresados.

Tasa de desercion por nivel educativo y programa de estudios

VEEICR ERe Tasa de desercion

Nivel educativo Programa de estudios Histérico de ingresos

CEHLTE

Media Superior Bachillerato General a Distancia por Competencias 7,335 1,813 25%
Técnico Superior Universitario en Informética 71 8 1M1%

Licenciatura en Seguridad Publica 2,740 646 24%

Superior Licenciatura en Administracién de Ventas 2,925 616 21%
Licenciatura en Informatica Administrativa 2,774 690 25%
I;'c\‘zr;c;iitggaDei;i;l';c;zologlas de la Informacién 265 10 3%

Licenciatura en Psicologia 567 156 28%

Maestria en Tecnologia Digital para la Educacién 3,777 198 5%

Posgrado Maestria en Administracion Publica y Gobierno 1,053 98 9%
Maestria en Innovacién Empresarial 415 18 4%

Doctorado  Doctorado en Gestion e Innovacion Educativa 14 2 14%

Total de bajas definitivas

Tasa de desercion = ———— -
Histdérico de ingreso

Tasa de aprobacion por nivel educativo y programa de estudios

Nivel educativo Programa de estudios Estud;n;sfsl‘;micntos Estt;dfliannct’zscaup:;gb:dos Tasa de aprobacién
Media Superior Bachillerato General a Distancia por Competencias 830 518 62%
Técnico Superior Universitario en Informatica 31 30 97%
Licenciatura en Seguridad Publica 286 242 85%
Licenciatura en Administracion de Ventas 433 297 69%
Superior Licenciatura en Informatica Administrativa 361 283 78%
Licenciatura en Tecnologias de la Informacién y 177 102 58%
Negocios Digitales
Licenciatura en Psicologia 219 150 68%
Maestria en Tecnologia Digital para la Educacién 930 658 71%
Posgrado Maestria en Administracion Publica y Gobierno 453 362 80%
Maestria en Innovacién Empresarial 289 212 73%
Doctorado Doctorado en Gestion e Innovacion Educativa N/A

Numero de estudiantes aprobados a fin de curso n

Tasa de aprobacion = - - - -
Numero de estudiantes inscritos en curso n



/-INFORME | 1EcNOLOGIA DE LA
DEMEX INFORMACION Y COMUNICACION

ME ANUAL DE ACTIVIDADES

En el contexto de la educacion a distancia y en linea, la implementacion de las
Tecnologias de Informacion y Comunicacion se erigen como un eje central que adquiere
una dimension distinta. Los contenidos tecnoldgicos de la UDEMEX se alojan en
plataformas en la nube, respaldando las operaciones académicas y administrativas a
través de su elevada seguridad informatica.



Impulso
tecnoldgico

Implementacion del Sistema Operativo Ubuntu 21

La UDEMEX implementd Ubuntu 27 en los equipos de coOmputo de sus unidades
académicas de los municipios de Lerma y Texcalyacac. Este sistema operativo, basado
en Linux, se distingue por su estabilidad, seguridad y facilidad de uso, permitiendo a
estudiantes, docentes y personal administrativo desarrollar sus actividades en un
entorno confiable y eficiente.

La adopcién de Ubuntu responde a la necesidad de
contar con una plataforma accesible y libre de
costos de licenciamiento, brindando a la UDEMEX
una solucidon tecnoldgica sostenible, su interfaz
intuitiva y su alto nivel de seguridad. Ademas, su
bajo consumo de recursos permite su
funcionamiento en equipos con especificaciones
modestas, asegurando un rendimiento o6ptimo sin
requerir inversiones en hardware.

ubuntu
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Infraestructura
tecnoldgica

La actualizacion de los sistemas informaticos y portales electronicos de gestidon
administrativa que soportan y optimizan los procesos académicos y administrativos,
Sistema Integral UDEMEX y el Sistema de Administracion Multiservicios UDEMEX,
promueven un entorno cada vez mas eficiente y digitalizado. Los alumnos se ven
beneficiados al poder obtener documentacion oficial académica y administrativa
mediante descargas en linea validadas por cédigo QR y prevenir su falsificacion.
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Almacenamiento en la nube

La adopcion de soluciones de almacenamiento en la nube ha sido una de las decisiones
clave para optimizar la gestion de la informacion en la Universidad Digital del Estado de
México (UDEMEX). Esta tecnologia ha permitido centralizar y asegurar el
almacenamiento de grandes volumenes de datos académicos, administrativos vy
operativos, garantizando su disponibilidad, accesibilidad y proteccidon contra pérdidas.

Almacenamiento de la plataforma educativa

Comparativa del mes de enero al mes de diciembre de 2024.

Moodle Aulas, 200 GB
Moodle Aulas, 1400 GB

ENERO 2024
Conferencias BBB, 800 GB

Moodle Elearning, 100 GB
Moodle Diplomados, 100 GB

Moodle Diplomados, 81 Moodle Elearning, 62GB

Conferencias BBB, 1100 GB
Moodle Aulas, 1031 GB

’ DICIEMBRE 2024

Moodle Academia, 506 GB
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Premios y
reconocimientos

La UDEMEX ha sido reconocida por su impulso a la innovacion tecnoldgica,
consoliddndose como lider en la integracién de tecnologias para la educacion digital en
el Estado de México. En 2024, la universidad fue galardonada con un premio que destacé
su infraestructura avanzada y su eficaz gestion tecnoldgica, o que reafirma su
compromiso con la excelencia educativa y la modernizacidon de sus procesos académicos

y administrativos.

Premio Internacional OX 2024

El 9 de agosto de 2024, en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, la Universidad Digital del
Estado de México fue reconocida por tener uno de los sitios web mas accesibles,
creativos y relevantes de toda Hispanoamérica en la categoria “Webs de calidad que
difunden nuestros paises en internet en espanol”.

INFORME: | =
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HACK4EDU 2024

La UDEMEX participd en la iniciativa de soluciones de inteligencia artificial aplicadas en
la educacion. El concurso El hack4edu 2024 es una iniciativa internacional dedicada a
impulsar la innovacion en educacion digital mediante el desarrollo de soluciones

tecnolodgicas.

La UDEMEX participd con una propuesta orientada al seguimiento del rendimiento de los
estudiantes utilizando una herramienta de programacién légica. El proyecto avanzd
hasta la etapa final que se llevd a cabo de manera virtual en la Universidad Pontifice de
Salamanca, donde se tuvo la oportunidad de exponer el proyecto vy recibir las criticas de
creadores de algoritmos e inteligencia artificial aplicada a la educacion.

HACK
4EDU

UNIVERSIDAD DIGITAL
DEL £3TADG DI MiXCO

ProFuturo
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Asesorias y
capacitacion

La UDEMEX brindd un seminario-taller a la Universidad Estatal del Valle de Toluca y al
Centro Regional de Formacion Docente e Investigacion Educativa para capacitar en el
uso de una plataforma educativa abierta. La iniciativa STIPEA (Seminario Taller de
Implementacion de la Plataforma Educativa Abierta) es una propuesta de la UDEMEX con
el objetivo de formar a los departamentos tecnoldgicos de las instituciones educativas en
el uso de la tecnologia para la educacion en linea.

Gomral  Umasin  Citem  Cifesiores  Sugm  dpsires  Seudds s Desen Gursl  tssst G Cafexioma M

Infermacion del sitio Bt P —

Canfiguracions

La Subdireccidn de Tecnologias de la Informacidon y Comunicacion ha sido capacitada en
cerca de 50 areas vinculadas a las tecnologias de la informacion y comunicacioén. Estos
programas incorporaron cursos, seminarios y programas de actualizaciéon en asuntos
gubernamentales, tales como los eventos "Transformando la educaciéon en México con
Inteligencia Artificial”, "Foro Internacional de Ciberseguridad y Proteccion de Datos
Personales”, "El Deber de Seguridad Humano-Centrado” y "Asistente Web"”. Estas
capacitaciones mejoran las habilidades del equipo, fomentando el perfeccionamiento
constante y la adquisicion de nuevas competencias tecnoldgicas y administrativas.
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Publicaciones en
redes sociales

Se llevaron a cabo diversas campafnas en redes sociales que destacaron tanto los
servicios académicos como el compromiso social de la UDEMEX. Entre las campanfas se
encuentran:

e Campana de servicio social 2024 Ca_da_una de e_st_a?s campanas tuvo_ como
objetivo sensibilizar a la comunidad y

* Campana de ciberseguridad promover practicas responsables vy

« Campaina sobre mujeres migrantes solidarias, al mismo tiempo que se

« Campanfa de unidades académicas y resalta la oferta educativa y el

. mpromi I niversi n
Centros de estudio compromiso de la universidad co
_ L causas sociales relevantes.

« Campana contra el suicidio

e« Campana sobre las ventajas de estudiar
Con nosotros

e Campana de cuidado del agua

 Campaiia de ahorro de energia eléctrica

EDUCACION

PREVENCION DEL
SUICIDIO

5i estds luchando con pensamientos de
no quarer viviro si sientes gue

= necesitas hacerte darie, hablar sobre

sstas senbmisntos puade ayudar

4 n prevenic que se conviertan en

] © acciones,

| Linea de la vida

| Institucion: CONADIC
| Contacto: 800 911 2000

EDUCACION
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Presencia en redes sociales 2024

La UDEMEX fortalecid su presencia en redes sociales mediante campafas para promover
Sus servicios académicos y su compromiso social. Estas iniciativas permitieron ampliar el
alcance institucional, reforzar la vinculacion con la comunidad estudiantil y difundir los
logros de la universidad, el aumento de nuevos seguidores reportado durante el afo ha

sido organico.

Num. de seguidores
enero de 2024

Num. de seguidores
diciembre de 2024

TOTAL DE NUEVOS

SEGUIDORES 2’927
50,309 53,236
Num. de seguidores Num. de seguidores
enero de 2024 diciembre de 2024
TOTAL DE NUEVOS
SEGUIDORES 223
2,129 2,352
Num. de seguidores Num. de seguidores
enero de 2024 diciembre de 2024
TOTAL DE NUEVOS
SEGUIDORES 174
3,978 4,152
Num. de seguidores Num. de seguidores
enero de 2024 diciembre de 2024
TOTAL DE NUEVOS 43

874

917

SEGUIDORES
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/(7 INFORME | GESTION
({UDEMEX ' ADMINISTRATIVA

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES

Una gestion administrativa eficiente es la columna vertebral para garantizar el buen
funcionamiento de la UDEMEX. La Universidad ha implementado medidas para optimizar
los recursos y mejorar los procesos de adquisicion y control de bienes. Ademas, ha
mantenido el cuidado de la profesionalizacion del personal, a través de programas de
formacion.



Presupuesto
2024

La correcta asignacion y ejecucion del presupuesto institucional fue una prioridad para la
UDEMEX en 2024. Un presupuesto adecuadamente administrado facilita la distribucion
eficaz de recursos, garantizando que se satisfagan las necesidades mas urgentes,
esforzandonos al maximizar el impacto del presupuesto en las areas que mas lo necesitan,
lo que garantiza una gestion financiera responsable y alineada con las metas estratégicas
de la universidad.

Autorizado Modificado Ejercido Variacién

$150,546,486.00 $150,109,481.59 $146,190,872.58 $13,918,609.01

INFORME:
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Adquisiciones y
activo fijo

El proceso de adquisicion de productos y servicios de la UDEMEX se ha mejorado de
manera continua para garantizar la transparencia y la eficacia en todas las acciones de
procedimientos adquisitivos realizados.

.

Programa Anual de
Adaquisiciones 2024

Capitulo Capitulo Capitulo
2000 3000 5000
77777 1 23 4
adquisiciones adquisiciones adquisiciones

$6,289,686.36 $7,697,402.75 $2,620,880.00

INFORME:
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Identidad
institucional

La UDEMEX realizd una accion de consolidacion para afirmar la identidad institucional. La
compra y distribucion de uniformes, equipos de proteccion personal, generan un sentido
de pertenencia y orgullo a nuestra institucion.

INFORME
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Bienes
muebles

Nuestras unidades académicas y espacios administrativos cuentan con bienes muebles
razonablemente en buen estado, dando de baja los bienes que ya son obsoletos.

9,841

bienes muebles registrados

CONTROL
SICOPA INTERNO

5,521 4,320
56% 44%
Unidades académicas Unidades académicas
30% 40%
Unidades administrativas Unidades administrativas
15% 1%
Almacenes Almacenes

INFORME:
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Programa de Desarrollo
Institucional 2024-2028

La UDEMEX -elabord su Programa de
Desarrollo Institucional (PDI) para el periodo
2024-2028, un plan estratégico que guiara su
futuro. Este proceso colaborativo involucrd a
toda la comunidad universitaria y se basd en
un enfoque metodoldgico integral alineado
con los principios de la Universidad, el
Decreto de Creacion de la UDEMEX vy el Plan
de Desarrollo del Gobierno del Estado de
México 2023-2029.

El plan se centra en definir metas claras,
evaluar las fortalezas institucionales vy
reconocer areas de oportunidad para
mejorar. Se realizd un analisis detallado de los
recursos y capacidades, y se identificaron
aspectos a reforzar. Ademas, se trabajo en
conjunto con estudiantes, docentes vy
personal administrativo para asegurar que el
PDI refleje las necesidades de la comunidad.

El resultado es una ruta detallada que incluye
objetivos a largo plazo, estrategias y medidas
especificas para lograr un futuro exitoso. El
PDI no solo es una herramienta interna, sino

- ﬁéﬁc% :1?“&5%“ EDUCAC'ON : ‘_kgf

PROGRAMA DE

DESARROLLO
INSTITUCIONAL

UNIVERSIDAD DIGITAL DEL
ESTADO DE MEXICO

UDEMEX
(2024-2028)

Cero corrupcién y gobierno del pueblo
¥ para ol pueblo “Estado de Derecho y
austeridad”

qgque permitira a la universidad seguir A e
. " .o - » al ua “Preservacién y promocién

cumpliendo su mision de formacion scoldgica”

académica y servicio a la sociedad,

consoliddndose como una institucion de

excelencia

SERELE ISR Igualdad de género

SR ELHTEE TR Construcceidn de la paz y seguridad

PR ENETEE R A Cumplimiento a los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Emplec digno y desarrclic econdmico
“Inclusién para el blenestar v la
prosperidad”

Bienestar social “Combate a Ia
pobreza y atencién a grupos en
situacién de vulnerabilidad”
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Programa
anual

En la UDEMEX, nos comprometemos con el cumplimiento de las normativas vigentes en
los dmbitos de planificacion, transparencia y rendicion de cuentas, promoviendo una
gestion institucional responsable y eficiente. Anualmente, seguimos las directrices del
Sistema de Planeacién Estatal y alineamos nuestras acciones con los objetivos
estratégicos del Plan de Desarrollo del Estado de México 2023-2029, asegurando que
nuestras iniciativas contribuyan al progreso integral de nuestra comunidad y del estado.

Intervalo Desempefio Numero de Porcentaje
porcentual metas %
a Critico (0] (0]
49.99%
o, De 50%
DES0% N " 2 69.99%
a Pésimo (¢} 0
69.99% De 70%
De 70% a 89.99%
a Regular (0} 0 .
89.99% . De 90%

a110%

De 90%
a Muy bueno 39 100
110%

De 110.1% Planeacion
en adelante deficiente

Total de metas 39 100

Representacion grafica del avance en el
cumplimiento de las metas del
Programa Anual 2024 al 4.° trimestre.
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Transparencia

En cumplimiento de los articulos 150, 151y 152 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México y Municipios y de los articulos 97 y 106 de la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
México y Municipios, en el Sistema de Acceso a la Informacion Mexiqguense (SAIMEX) de
la Universidad Digital del Estado de México, se recibieron 36 solicitudes de informacion
publica durante el periodo comprendido entre el 12 de enero y el 31 de diciembre de 2024,
a las cuales se les dio atencién en tiempo y forma.

En el Sistema de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion del Estado de México

(SARCOEM), durante el mismo periodo se recibieron 2 solicitudes, a las que se dio
respuesta en tiempo y forma.

Solicitudes recibidas

p SAIMEX
SARCOEM

Solicitudes atendidas

SAIMEX

SARCOEM

SAIMEX: Sistema de Acceso a la Informacion Mexiquense
SARCOEM: Sistema de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion del Estado de México
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100% de cumplimiento en la verificacion
UDEMEX realizada por el INFOEM

La UDEMEX alcanzd un hito significativo al lograr el 100% de cumplimiento en sus
obligaciones de transparencia, conforme a lo establecido por la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios, asi como la normativa
aplicable del Sistema de Informacion Publica de Oficio Mexiquense (IPOMEX). Este logro
fue constatado dentro de la Verificacion Virtual Oficiosa numero
INFOEM/DGJV/DVAL/SV/VVWo/53/2024, realizada por el Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de México
y Municipios (INFOEM). Ademas, este cumplimiento estd completamente interconectado
con la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), lo que resalta el compromiso de la
Universidad Digital del Estado de México con la transparencia y el acceso a la
informacion publica, reafirmando su responsabilidad institucional en el dmbito de la
rendicion de cuentas.

. . 2024. Afio del Bicentenario de 1a Ereccitn del Estado Libre y Soberano de México
I 1 n fO e m Direccién General Juridica y de Verificacién
Direccion de Verificacion y Apoyo Legal

Subdireccion de Verificacion

Verificacién Virtual Oficiosa: No. INFOEM/DG]V/DVAL/SV/Vva/53/2024
Metepec, Estado de México, 19 de noviembre de 2024

ACUERDO DE CUMPLIMIENTO

VISTO el estado procesal que guarda la Verificacidn Virtual Oficiosa con No.
INFOEM/DGJV/DVAL/SV/Vvo/53/2024 de fecha catorce de octubre de dos mil veinticuatro,
realizada al Sujeto Obligado “Universidad Digital del Estado de México” (Sujeto Obligado), se
emite el presente acuerdo con base en los siguientes:

metWCu

ACUERDA

PRIMERO. Por las razones y fundamentos expuestos en los considerandos del presente
acuerdo SE DECLARA EL CUMPLIMIENTO a los requerimientos realizados por este Instituto,
dentro de la Verificacion Virtual Oficiosa nimero INFOEM/DG]JV/DVAL/SV/Vvo/53/2024,
alcanzando un porcentaje de cumplimiento a sus obligaciones de transparencia de 100.00%
compuesto de la siguiente manera: articulo 92 con 100.00% de la Ley de Transparencia Local.

* INFOEM/DGJV/DVAL/SV/Vvo/53/DICTAMEN/ANEXO 1/2024;
* INFOEM/DGJV/DVAL/SV/Vvo/53/DICTAMEN/ANEXO II/2024.

En virtud de lo anterior, dichos anexos fueron notificados el diecisiete de octubre de dos mil
veinticuatro, mediante correo  electrénico institucional de transparencia
“edudistancia@itaipem.org.mx”. En el Dictamen de mérito se determind el cumplimiento
parcial a las Obligaciones de Transparencia del Sujeto Obligado, por lo que de conformidad con
el articulo 110, fraccion II de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del
Estado de México y Municipios (Ley de Transparencia Local), se le otorgd un plazo no mayor a
20 dias habiles contados a partir del dia habil siguiente de su notificacidn, para que diera
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Consejo directivo, comités
Vv grupos de trabajo

En cumplimiento con la normatividad aplicable, al interior de la UDEMEX se celebran de
manera constante sesiones ordinarias y extraordinarias de comités y grupos de trabajo y
se da seguimiento puntual a los acuerdos pactados en las diversas reuniones:

HMQIHINNHIO-H

Consejo Directivo Comité de Becas Comité Interno de
Mejora Regulatoria

Comité de Arrendamientos, Comité de Adquisiciones y ComiFé Interpo_ de
Adquisiciones de Inmuebles y Servicios Gobierno Digital

Enajenaciones

I'\m oiHIO-I

Comité de Transparencia Comité de Etica Comité de Control y

Desempeiio Institucional
Sesiones - - Acuerdos
ordinarias concluidos
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Capacitaciény
profesionalizacidén

El desarrollo profesional de los colaboradores de la UDEMEX ha sido una prioridad. Se
implementaron programas de capacitacion en areas como gestidon educativa,
tecnologias de la informacion y optimizaciéon de procesos administrativos. Destacamos el
impacto en la profesionalizacidon del personal y en la mejora continua de la gestidon
universitaria.

Nombre del curso

Institucién que impartié/Ponente

Total de
participantes

1 ¢ Musicoterapia en el ambito de la educacidon * UDEMEX Alejandra Barroso Martinez 25
2 * No te compliques * UDEMEX Alejandra Barroso Martinez 29
3 ¢ Gestidon de Procesos de la Calidad * Lic. Miriam Becerril Ovando S. Educacion 1
4  Inteligencia Artificial, desafios y oportunidades * Empresa PRO-Talento 44
5 * Negociacion en el marco de actuacion de los « Instituto de Profesionalizacion de los 5
servidores publicos Servidores Publicos
6 Analisis y resolucion de conflictos mediante la « Instituto de Profesionalizacion de los a
cultura de paz Servidores Publicos
7 « Analisis y disefio de politicas publicas . Inst|tyto de Plrof'e5|ona||za<:|on de los 5
Servidores Publicos
8 + Administracion de proyectos publicos . Inst|t.uto de Erofe5|onallzaC|on de los 10
Servidores Publicos
. L | * Instituto de Profesionalizacién de los
9 « Comunicacion interpersona Servidores PUblicos 33
., . . . . » Comision Ejecutiva de Atencidn a
10 « Formacion y profesionalizacién policial Victimas del Estado de México 4
n * Microsoft Word * UDEMEX Lic. Juan Antonio Tapia Castro 64
. ., . . * Instituto de Profesionalizacion de los 4
12« Comunicacidn e identidad gubernamental Servidores Publicos
, .. * Instituto de Profesionalizacién de los
13« Ortografia y redaccion Servidores Publicos 32
14 * Inteligencia artificial, desafios y su aplicacion en  * Direccion General del Archivo General del 1
los archivos Estado de México
15  * Microsoft Excel ¢ UDEMEX Lic. Juan Antonio Tapia Castro 50
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Total de

Nombre del curso Institucién que impartié/Ponente . .
participantes
16 e Innovaciodn, organizacion y métodos * Instituto de Profesionalizacién de los 27
Servidores Publicos
17 * NOM-019-STPS-201 . 12
18 » Tabaguismo * UDEMEX Alejandra Barroso Martinez 40
19 « Ansiedad o UDEMEX Alejandra Barroso Martinez 31

20 ¢ Formacioéon socioemocional para docentes o . 1
3 ¢ mipsicologodice.com

en linea

21 » Elaboracion del Programa Anual de Desarrollo  + Direccién General del Archivo General del 1
Archivistico e Informe de Cumplimiento Estado de México

22 . RETYS 2025 + Comisién Estatal de Mejora Regulatoria 29

. . . * Instituto de Profesionalizacion de los
23 -« Factores de riesgo psicosociales y la NOM-035 Servidores Publicos 158

e Realizar la Evaluacién del Sistema de control
24 Interno Institucional (SCII) e Integraciéon del * Subsecretaria de Control y Auditoria 4
Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI)

* Unidad de Prevencion de la Corrupcion de 55

25 < Etica publica la Secretaria de la Contraloria

26« Documento de seguridad * Infoem 26

¢ Aplicacion de la Metodologia de Administracion

27 de Riesgos para las Dependencias y Organismos ° Subsecretaria de Control y Auditoria 4
Auxiliares del Gobierno del Estado de México

28 « Transformando la educacién en México con IA  * Microsoft 1

29 « Foro internacional de ciberseguridad y + Escuela del Poder Judicial del Estado de 2
proteccion de datos personales Mexico

30 « The Human-Centric Security Imperative * Propoint 1

31« Asistente web + Fundacion Carlos Slim 1

TOTAL 704
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Firma de
convenios

La UDEMEX ha fortalecido alianzas estratégicas con los sectores publico, privado y
social para ampliar su alcance y llegar a mas mexiquenses. Estos convenios ofrecen
oportunidades clave para el desarrollo profesional de los estudiantes, mejorando sus
capacidades académicas y tecnoldgicas, y facilitando su insercion en el mercado laboral.
Las colaboraciones buscan fortalecer la ensefanza, la capacitacidon, el ejercicio
profesional y el apoyo en areas tecnoldgicas y académicas, con un enfoque en el
desarrollo y aplicacion de la tecnologia, a través de sus modalidades educativas no
escolarizada, mixta, abierta y a distancia.

Tipo de convenio

Nuevos 2
Vigentes 72
Total 74
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Igualdad de
género

Para cumplir con el Programa de Cultura Institucional para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres en el Estado de México, que incluye seis objetivos, 37 estrategias y 267
acciones, la UDEMEX implementd medidas alineadas con el Sistema Integral para la
Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres, y la prevencion de la
violencia contra las mujeres. El objetivo es integrar la perspectiva de género en la
universidad y favorecer la formacion de servidores publicos en esta drea. La Abogacia
General e Igualdad de Género realizd acciones de capacitacion y sensibilizacion para
promover la igualdad de derechos y oportunidades, prevenir la violencia y fomentar la
autonomia econdmica, mediante procesos socioeducativos dirigidos a garantizar la
participacion igualitaria de mujeres y hombres en diversos ambitos
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Duodécimo aniversario
de la UDEMEX

En el mes de enero, UDEMEX celebrd con gran

orgullo su duodécimo aniversario, un hito
importante en su continua trayectoria de La UDEMEX
excelencia académica. Este aniversario CB'BDrﬂ S I]U[]ﬂeﬂimﬂ

representa tanto el paso del tiempo, asi como
también la consolidacion de una institucion
comprometida con la formacion de individuos
altamente capacitados que se destaguen por
su profesionalismo, ética y responsabilidad
social.

A lo largo de estos 12 afos, la UDEMEX ha
logrado posicionarse como una de las
principales universidades digitales del pais,
adaptandose a los avances tecnoldgicos y a las
necesidades cambiantes del contexto
educativo. Desde su fundacion, ha trabajado .
incansablemente en  ofrecer programas s‘ : ”&Mg;gcga EDUCACION
académicos de calidad, implementando ' 2
innovadoras metodologias de ensefanza que
permiten a los estudiantes acceder a una
formacion flexible, accesible y acorde con las
exigencias del mercado laboral.
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Ceremonias académicas de
entrega de documentos oficiales

La UDEMEX celebré en los meses de mayo vy
noviembre dos ceremonias de entrega de
certificados y titulos profesionales a sus
egresados de los niveles de bachillerato,
licenciatura y maestria, eventos que tuvieron
lugar en el emblematico Teatro Morelos de la
ciudad de Toluca. Estas ceremonias marcaron un
hecho importante en la trayectoria académica
de los estudiantes, reflejando su esfuerzo,
perseverancia y dedicacion a lo largo de su
formacion en la universidad. Un acontecimiento
destacado fue la graduacion de la primera
generacion de la Licenciatura en Psicologia, un
logro significativo para la Institucion.

El evento, realizado en un ambiente solemne y
festivo, subrayd el sentido de comunidad vy
pertenencia a una universidad que se adapta a
las demandas educativas actuales a través de su
modelo digital. Los graduados recibieron sus
titulos como un reconocimiento a su esfuerzo
académico, asi como el respaldo de Ila
universidad en su preparacion para el éxito
profesional.

Cada titulo entregado simbolizoé la dedicaciéon y
el compromiso de los estudiantes con su
educacion, asi como el trabajo constante de la
UDEMEX por ofrecer una formacion de
excelencia. Al finalizar las ceremonias, la
UDEMEX reafirmd su compromiso con la
formacion de profesionales éticos y
competentes, consoliddndose como una
Institucion educativa lider que contribuye al
cambio social y laboral.
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Ceremonia de titulacion de
personas privadas de la libertad

La UDEMEX hizo historia en el Estado de México al graduar a la primera generacion de
personas privadas de la libertad, que completaron con éxito una licenciatura, marcando
un hito en el ambito educativo. Esta iniciativa pionera brindd a los internos del centro
penitenciario de Tenango del Valle la oportunidad de acceder a la educacion superior, con
el proposito de fomentar su reintegracion social y ofrecerles herramientas para un futuro
mejor.

Nueve internos culminaron la Licenciatura en Administracion de Ventas, adquiriendo
valiosos conocimientos en gestion empresarial y comercio, lo que abre nuevas
posibilidades profesionales para ellos. Ademas, cuatro internos recibieron su certificado
de estudios y carta de pasante.

Este logro no solo representa un avance personal para los graduados, sino también un
paso significativo hacia la rehabilitacion y reinserciéon social a través de la educacion. Al
ofrecer programas académicos a personas privadas de la libertad, la UDEMEX ha dejado
una huella importante en el dmbito educativo del Estado de México y ha allanado el
camino para que otras instituciones del pais sigan su ejemplo. Este programa refleja el
compromiso de la universidad con la inclusiéon, la justicia social y la creacion de
oportunidades, garantizando que todas las personas, independientemente de su
situacion, puedan acceder a una educacion de calidad y transformar su vida.
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Entrega del equipamiento tecnoldgico y
mobiliario de la Unidad Académica de
Santo Tomas de los platanos

El jueves 29 de febrero de 2024, |la UDEMEX celebrd un evento significativo al recibir el
mobiliario y equipamiento tecnoldgico en las nuevas instalaciones de la Unidad
Académica en el municipio de Santo Tomas de los Platanos. Este acto de entrega estuvo
a cargo del Secretario de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Estado de
México, el Mtro. Miguel Angel Herndndez Espejel y del Subsecretario de Educacidn
Superior y Normal, el Mtro. Victor Sanchez Gonzdlez, quienes se encargaron de
formalizar la entrega de este nuevo espacio dedicado a la formacion académica y el
impulso de la educacion digital, destacando el compromiso de la UDEMEX con la
innovacion educativa. Este modelo flexible de educacion a distancia permite a los
estudiantes acceder a formacion de calidad sin importar su ubicacién, promoviendo la
inclusion y el acceso a la educaciodn superior en diversas regiones del Estado de México
y mas alla.
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Rehabilitacion de
unidades académicas

La UDEMEX realizd un proceso integral de
remodelacion y rehabilitacion en las unidades
académicas de los municipios de Atenco,
Amecameca, Ocuilan, Ixtapan de la Sal y
Texcalyacac, con el objetivo de mejorar la
infraestructura educativa de la Universidad. Esta
iniciativa proporciond un entorno de aprendizaje
mas moderno, funcional y codmodo tanto para
estudiantes como para docentes.

Los trabajos incluyeron una renovacién
significativa de los espacios académicos,
creando ambientes mas adecuados para las
actividades educativas. Ademas, se optimizaron
las dreas comunes, mejorando la circulacién y
funcionalidad de los espacios donde interactua
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actualizaron los servicios basicos, asegurando
condiciones Optimas para un desempeno
eficiente y de calidad.

Entre las acciones realizadas, se incluyeron
labores de impermeabilizacion y pintura en
diversas areas, mejorando no solo la estética de
los edificios, sino también garantizando la
proteccion y conservacion de la infraestructura
ante condiciones climaticas adversas. Estas
mejoras son parte del esfuerzo continuo de la
UDEMEX por ofrecer espacios de estudio y
trabajo mas seguros, cémodos y eficaces,
favoreciendo el desarrollo académico y personal
de toda la comunidad universitaria.
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Sistema de videovigilancia instalado en
las unidades académicas de la UDEMEX

La UDEMEX ha logrado avances significativos
en la mejora de la seguridad de su comunidad
académica, con la implementacion de un
avanzado sistema de videovigilancia que
abarca tanto sus unidades académicas como
sus oficinas centrales. Esta iniciativa refleja el
compromiso de la universidad con la
protecciéon de su comunidad, garantizando un
entorno seguro para el desarrollo académico,
profesional y personal.

El sistema estd compuesto por camaras de
ultima generacion, ubicadas estratégicamente
en puntos clave de las instalaciones para
asegurar una cobertura integral. Las cdmaras
estan conectadas a un sistema centralizado
qgue permite monitoreo constante en tiempo
real, facilitando wuna respuesta rdpida vy
eficiente ante cualquier incidente.

Ademas de reforzar las medidas preventivas,
esta infraestructura contribuye a crear un
ambiente seguro, ya que ayuda en la
prevencion de riesgos y disuade conductas
indebidas en areas cruciales como
estacionamientos, accesos principales vy
pasillos. Con esta medida, la UDEMEX reafirma
sSu compromiso con la seguridad y el bienestar
de toda su comunidad universitaria.
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Evento de integracion y extension
académica “Mercado de Emprendedores”

La 4.2 ediciéon del "Mercadito UDEMEX" se
celebré con éxito, consoliddndose como un
evento clave para apoyar a los emprendedores
vinculados a la Universidad. Este evento
proporciond un espacio para que los
emprendedores exhibieran y vendieran sus
productos en las instalaciones de las oficinas
centrales en el municipio de Toluca, con el
objetivo de promover el emprendimiento vy
fortalecer sus negocios.

El Mercadito UDEMEX permitid¢ a los
participantes aumentar la visibilidad de sus
proyectos, establecer contacto con clientes
potenciales y crear redes de trabajo. Ademas,
se convirtid en una plataforma clave para la
promocion y venta de productos, fomentando
el desarrollo econémico local y ofreciendo
nuevas oportunidades para el intercambio y la
innovacion. Este evento también fortalecid los
lazos entre la UDEMEX vy la comunidad
emprendedora, destacando la importancia de
la colaboracidn para el crecimiento de nuevos
proyectos.
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Evento cultural “Exposicion de
ofrendas Dia de Muertos”

La UDEMEX celebrd el Dia de Muertos con
un vibrante concurso de ofrendas y disfraces,
reuniendo a la comunidad universitaria para
rendir homenaje a los difuntos. El evento
incluyd un concurso literario de calaveritas,
donde los participantes expresaron su
creatividad a través de versos divertidos y
humoristicos. Ademas, se premid la
originalidad de las ofrendas y disfraces, que
fueron elaborados con detalles coloridos y
simbodlicos, reflejando la rica tradicidon
mexicana.

Este evento no solo destacd la creatividad y
la cultura, sino que también fortalecié los
lazos dentro de la comunidad UDEMEX,
promoviendo la unidad, la reflexion y la
preservacion de las tradiciones, mientras
mantenia viva la memoria colectiva.
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Donacion de acervo bibliografico por parte del
Tecnoldgico de Monterrey

En un destacado acto de colaboracion [ .*_4:“"‘ H'?“‘\"ﬁ“ﬂﬁjm
académica, la UDEMEX recibid una valiosa _BE | il R =
donacién de mas de 20 mil libros St _\ .. AN =
provenientes del Tecnoldgico de Monterrey, -

Campus Ciudad de México. Esta generosa
aportacion, que abarca una amplia gama de
disciplinas como ciencias sociales,
humanidades, ingenieria, ciencias de la salud
y tecnologia, enriquece considerablemente
la oferta bibliografica de la universidad.

La incorporacion de estos materiales no solo
refuerza el proceso de ensefanza-aprendizaje,
sino que también brinda a estudiantes vy
académicos de la UDEMEX acceso a valiosos
recursos para la investigacion y el
desarrollo académico. Este enriquecimiento
bibliografico contribuye a crear un entorno
mMas propicio para el aprendizaje y fortalece
el compromiso de la universidad con la
excelencia educativa.

Ademas, esta donacion subraya el espiritu
de colaboracion entre instituciones
educativas, un principio clave que impulsa el
desarrollo académico vy la creacion de redes
de apoyo que enriquecen el panorama
educativo a nivel nacional.
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La UDEMEX participa en la
jornada de reforestacion

En 2024, la UDEMEX participd activamente
en la jornada de reforestacidn “Arboles para
el manana”, en el municipio de San José del
Rincén, como parte de su iniciativa para
fomentar la conciencia ecoldgica en su
comunidad educativa. El evento no solo
consistio en plantar arboles, sino también en
sembrar esperanza para un futuro mas
verde y saludable. El rector de la UDEMEX y
un grupo de servidores publicos
encabezaron esta accion que busca mitigar
los efectos del cambio climatico y restaurar
los ecosistemas. Este esfuerzo reafirma el
compromiso de la universidad con la
educacion ambiental y el cuidado de los
recursos naturales.
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Webinar “Experiencias de soluciones
de la nube en las universidades”

La UDEMEX participd en el webinar “Experiencias de soluciones de la nube en las
universidades”, un evento que reunid a diversas instituciones de educacidén superior de
lberoamérica con el objetivo de intercambiar experiencias sobre la implementaciéon de
tecnologia en la nube para optimizar procesos académicos y administrativos.

Durante su intervencion, la UDEMEX presentd su experiencia con la nube, abordando
aspectos clave como la implementacion de sistemas eficientes, los desafios relacionados
con la infraestructura, los sistemas administrativos y las plataformas LMS (Learning
Management Systems). La universidad destaco los beneficios obtenidos al migrar a la
nube de Amazon Web Services (AWS), entre los que se incluyen la reduccién de costos
de hardware, la flexibilidad para escalar recursos segun las necesidades de la institucion,
la mejora en la recuperacion ante desastres y el fortalecimiento de la seguridad en los
sistemas, lo cual ha optimizado su infraestructura tecnoldgica.

En su ponencia, también se discutieron los desafios asociados con la gestion de costos y
la seguridad en la nube, subrayando la importancia de las certificaciones y normas que
regulan la seguridad. Se abordaron medidas como el cifrado de datos, la deteccidn de
amenazas y la autenticacion multifactor. Ademas, se resaltd el uso de la nube hibrida y los
entornos On-Premise para optimizar la gestion de recursos y mejorar la seguridad.

La participacion de la UDEMEX reflejd6 su compromiso con la innovacion y el
fortalecimiento de su infraestructura educativa y administrativa.

eXPerleNCIAS De
SOLUCIONeS De LA
NUBe =N LAS
UNIVerSIDADeS

la exp
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Participacion en el “1.°" Congreso
Interinstitucional de Cuerpos Académicos
de IES de control estatal”

La UDEMEX participd activamente en el ambito académico con la ponencia titulada
“Proceso para la creacion de revistas digitales en las IES” durante el "1.* Congreso
Interinstitucional de Cuerpos Académicos de IES de control estatal”. La presentacion
estuvo a cargo del Dr. Gabriel Cervantes Bello, rector de la UDEMEX, quien expuso las
caracteristicas distintivas de la revista digital de la UDEMEX.

Durante la exposicion, se explicd el proceso de elaboracion de la revista, la cual se publica
en un formato interactivo Flipbook "HTML", lo que proporciona a los usuarios una
experiencia de lectura moderna, dinamica y accesible. La revista es supervisada por un
comité editorial especializado, que se encarga de gestionar el contenido en diversas
categorias de interés. Estas categorias incluyen: Ciencia y Tecnologia, Educacion en la
Era Digital, Economia y Negocios, y Cultura y Sociedad. Las contribuciones publicadas
abarcan una amplia gama de temas, como articulos de divulgacion sobre teorias y
conceptos innovadores en distintas disciplinas, experiencias educativas de asesores y
estudiantes, reflexiones sobre el quehacer universitario, entrevistas y reportajes, asi como
creaciones literarias y analisis sobre la cultura y sociedad contemporaneas.

El proceso de publicacion y difusion de la revista se realiza a través de la pagina web de
la UDEMEX. En este sitio, los usuarios pueden acceder a la revista en formato EPUB, ideal
para su visualizacion en dispositivos moviles, tabletas y otros equipos electrdnicos. La
revista tiene una periodicidad cuatrimestral, con un tiempo estimado de creacién de
aproximadamente un mes. Este ciclo asegura su constante actualizacion y relevancia
tanto en el ambito académico como cultural, contribuyendo al fortalecimiento del
conocimiento y la difusion de nuevas ideas.
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